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Bewerbungsbogen/Teilnahmeantrag 
 
Zur Teilnahme am Verhandlungsverfahren ohne separat vorgeschalteten Teilnahmewettbe-
werb: „Vergabe von Ingenieurleistungen zur Realisierung eines Handels- und Dienst-
leistungsgebäudes als Bahnhof Mönchengladbach-Rheydt“ – Tragwerksplanung - 
 
Einreichungstermin: bis 27.01.2020, 12.00 Uhr 
 
Termine: 
 
Veröffentlichung der Bekanntmachung:   21.12.2020 
Frist für die Abgabe der Angebote:   27.01.2021, 12.00 Uhr  
Ggf. Verhandlungsverfahren    7 bis 9 KW 2021 
Erteilung Auftrag (Teilauftrag):    voraussichtlich Ende März 2021 
  
 
 
Allgemeine Hinweise zum Verfahren: 
 
Form 
Der ausgefüllte Bewerberbogen ist zusammen mit den, im Ausschreibungsbereich auf der 
Internetseite der EWMG vorgefundenen Eigenerklärungen, in einem verschlossenen Um-
schlag bei der EWMG – Entwicklungsgesellschaft der Stadt Mönchengladbach mbH, z. Hd. 
Herrn R. Theißen, Regentenstraße 21, 41061 Mönchengladbach einzureichen. 
Die Unterlagen des Bewerbungsbogens sind ausschließlich in DIN A4 Format, einseitig be-
druckt und ungebunden in Papierform einzureichen. Alle Seiten sind fortlaufend zu nummerie-
ren und zu signieren. Änderungen und Erweiterungen in den vorgegebenen Texten des Be-
werbungsbogens sind nicht zulässig. Bitte füllen Sie die Felder des Formulars mit den gefor-
derten Angaben aus. Für alle Angaben sind, soweit im Bewerbungsbogen gefordert, Nachwei-
se gemäß Bekanntmachung in der vorgegebenen Anlagenreihenfolge beizufügen. Auf die 
Zulässigkeit von Eigenerklärungen wird jeweils hingewiesen. Angaben ohne Nachweise wer-
den nicht gewertet. 
 
Allgemeines 
Wenn in einem Feld keine Eintragungen erforderlich oder möglich sind, ist das Feld mit „ent-
fällt“ oder ggf. „nein“ zu belegen, bei leeren Feldern erfolgt ansonsten die Wertung als fehlen-
de Angabe (ggf. Ausschlussgrund). 
Die Nachforderung von fehlenden Erklärungen und Unterlagen wird vorbehalten. Jeder Be-
werber bleibt für den Nachweis seiner Eignung und die Vollständigkeit seines Teilnahmean-
trages allein verantwortlich. Im eigenen Interesse der Bewerber/innen sind sämtliche Kontakt-
daten auf Vollständigkeit und Aktualität zu überprüfen. Die angegebenen Kontaktdaten wer-
den Grundlage zur Kommunikation mit den ausgewählten Wettbewerbsteilnehmern/innen für 
die gesamte Zeit des Verfahrens. Die Unterschriften sind auf dem letzten Blatt des Bewer-
bungsbogens zu leisten. 
 
Leistungsbild 
Das zur Ausschreibung anstehende Leistungsbild umfasst alle erforderlichen Planungsleis-
tungen gem. § 49 der HOAI 2013 Leistungsbild Tragwerksplanung der Leistungsphasen 1 
bis 6, zzgl. Wärmeschutznachweis nach gültiger EnEV und Nachweis des konstruktiven 
Brandschutzes als „Besondere Leistung“. 
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Formale Prüfung 
Die Prüfung erfolgt zunächst hinsichtlich der Erfüllung der folgenden Kriterien, mögliche Aus-
schlussgründe sind wie folgt: 
 
 
nachweislich verspäteter Eingang der Bewerbung 
bei Bietergemeinschaften: unvollständige Unterlagen eines Bieters / keine bzw. unvollständige Anlage  
kein unterschriebener Bewerbungsbogen / mindestens Anschreiben 
Angaben zum Bewerber fehlend oder nicht vollständig 
fehlende Angaben nach § 4 (2) VOF (wirtschaftl. Verknüpfung, Zusammenarbeit mit Dritten) 
keine Eigenerklärung nach § 6 EG VOL/A 
kein bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung 
keine oder unvollständige Angaben zum Gesamtumsatz  
kein Nachweis Berufszulassung  
keine oder unvollständige Angaben zu Mitarbeiterzahl und strategisch-fachlichen Ausrichtung des Bü-
ros 
keine oder unvollständige Angaben zu Projektteam, Berufserfahrung Projektleiter bzw. Stellvertreter 
keine oder unvollständige Erklärung zur Qualitätssicherung 
keine Vorlage von Referenzen 
Referenzprojekte vor dem 01.01.2010 durchgeführt 
 
 
Eignungsprüfung  
Im Verfahren erfolgt die Prüfung der Eignung der Bewerber/innen anhand der nachfolgend im 
Bewerbungsbogen gemachten Angaben einschließlich der zugehörigen eingereichten Nach-
weise. Darüber hinaus erfolgt eine Prüfung und Bewertung der wirtschaftlichen, finanziellen 
und technischen Leistungsfähigkeit. Die Wertung der Angaben erfolgt anhand der Bewer-
tungsmatrix „Eignung“ (Anlage). 
 
Hinweise für Bietergemeinschaften: 
Bietergemeinschaften haben eine entsprechende Bietergemeinschaftserklärung zu unter-
zeichnen und den Unterlagen im Original beizufügen. 
 
Abgabe: 
Bewerberbogen und Nachweise sind auf dem Postweg unter der folgenden Adresse einzu-
reichen oder persönlich abzugeben: 
 
EWMG - Entwicklungsgesellschaft 
der Stadt Mönchengladbach mbH  
z. Hd. Herrn R. Theißen 
Regentenstraße 21 
41061 Mönchengladbach 
 
Einreichungstermin: 27.01.2021, 12.00 Uhr 
 
Des Weiteren soll der Briefumschlag mit folgendem Hinweis versehen werden: 
 
Nicht öffnen! 
„Vergabe von Ingenieurleistungen zur Realisierung eines “ - Tragwerksplanung - 
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„Vergabe von Ingenieurleistungen zur Realisierung eines Handels- und Dienstleis-
tungsgebäudes als Bahnhof Mönchengladbach-Rheydt“ – Tragwerksplanung - 
 
 
 
Bewerberbogen (durch den Bewerber vollständig auszufüllen!) 

 
1. Allgemeine Angaben 
 
Name des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
 
 

Name des Hauptansprechpartners 
 
 
1.2 Straße 
 
 
1.3 PLZ / Ort 
 
 
1.4 Land 
 
 
1.5 Telefon 
 
 
1.6 Telefax 
 
 
1.7 E-Mail 
 
 
1.8 Homepage 
 
 
 
2. Persönliche Lage des Bewerbers 
 
Liegen Ausschlusskriterien nach § 6 EG/VOL/A vor 
 

  Ja (Erläuterung ist als Anlage beizufügen) 
 

  Nein (Eigenerklärungen sind als Anlage beigefügt) 
 

Nachweis der Berufszulassung oder andere vergleichbare Nachweise der beruflichen Befähigung des 
Bewerbers (ggf. Anerkennung der Berufsqualifikation nach der Richtlinie 2005/36/EG beifügen), Name 
und berufliche Qualifikation der Personen, die die Leistung tatsächlich erbringen 
 

  Nachweise sind als Anlage beigefügt 
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3. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 
 
Nachweis einer Berufshaftpflichtversicherung bei einem in der EU-zugelassenen Haftpflichtversicherer 
für Personenschäden 1.500.000, - und sonstige Schäden in Höhe von 500.000,00 EUR Deckungs-
summe 
 

  Nachweis ist als Anlage beigefügt 
 
Unbedenklichkeitsbescheinigung Finanzamt 
 

  Nachweis ist als Anlage beigefügt 
 
 
Erklärung über den Gesamtumsatz des Bewerbers in den letzten drei Jahren  
 

  Nachweis ist als Anlage beigefügt 
 
Wirtschaftliche Verknüpfung mit anderen Unternehmen 
Wenn ja, Art der Verknüpfung 
 

  Nein 
 

  Ja 
 

  Nachweis ist als Anlage beigefügt 
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4. Technische Leistungsfähigkeit 
 
 
Beabsichtigte Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen. 
Wenn ja, die Erläuterung der auftragsbezogenen Zusammenarbeit beifügen 
 

  Nein 
 

  Ja 
 

  Erläuterung ist als Anlage beigefügt. Angabe der Leistungsinhalte und Anteile in %. 
 
Kurzprofil des Bewerbers mit Angaben zur institutionellen und personellen Struktur, Zahl der dauerhaf-
ten Mitarbeiter, Qualifikation und Berufserfahrung, strategisch-fachliche Ausrichtung des Büros, 
Schwerpunkte, Teamfähigkeit und Koordination Arbeitsabläufen, besondere Befähigun-
gen/Fortbildungen, Erfahrungen mit öffentlichen Institutionen als Kunden, insbesondere Erfahrungen 
in der Vorbereitung und Durchführung von Projekten wie Handels-, Büro- und Dienstleistungsgebäu-
den in zentraler Innenstadtlage sowie im Bau von Bahnhofsgebäuden. 
 
 

  Nachweise und Erläuterungen sind als Anlage beigefügt 
 
Benennung des verantwortlichen Projektleiters mit beruflicher Qualifikation, besonderer Befähi-
gung/Erfahrungen auf dem Gebiet der zu erbringenden Leistung und Jahren Berufserfahrung. Bei 
Einsatz eines Teams gilt dies auch für die weiteren Projektmitarbeiter. 
 

  Nachweise und Erläuterungen sind als Anlage beigefügt 
 
Angaben zum Qualitätsmanagement 
 

  wird nicht durchgeführt 
  im Aufbau (Erläuterungen sind als Anlage beigefügt) 
  firmeninternes Qualitätsmanagement (Erläuterungen sind als Anlage beigefügt) 
  Iso 9001 oder gleichwertig (Erläuterungen sind als Anlage beigefügt) 

 
 
 
Hiermit bewerbe(n) ich mich/wir uns im Rahmen der öffentlichen, europaweiten Ausschrei-
bung: Vergabe von Ingenieurleistungen zur Realisierung eines Handels- und Dienstleistungs-
gebäudes als Bahnhof Mönchengladbach-Rheydt“ - Tragwerksplanung - 
 
Zum Nachweis meiner/unserer Eignung mache(n) ich/wir die vorstehenden Angaben und habe(n) die entsprechenden Nachweise 
in der Reihenfolge der Ordnungsziffern beigefügt. Die im Einzelnen genannten Anlagen liegen der Bewerbung bei und sind im 
Anlagenverzeichnis aufgeführt. Die Richtigkeit der Angaben versichere ich/versichern wir mit meiner/unserer Unterschrift. 

 
 
 
__________________ _______________   ____________________ 
Ort     Datum     Unterschrift 
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„Vergabe von Ingenieurleistungen zur Realisierung eines Handels- und Dienstleis-
tungsgebäudes als Bahnhof Mönchengladbach-Rheydt“ – Tragwerksplanung - 
 
 
Anlagenverzeichnis (Durch den Bewerber vollständig auszufüllen!)  
 
Name des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
 
 
 
 
 
 
Bitte in der Reihenfolge und mit der gleichen Bezugsnummer des Bewerbungsbogens eintra-
gen. 
 
Nr. Titel/Inhalt der Anlage 
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Anlage: Dokumentation Eignung (nur zur Kenntnis, nicht vom Bewerber auszufüllen!) 
 
„Vergabe von Ingenieurleistungen zur Realisierung eines Handels- und Dienstleis-
tungsgebäudes als Bahnhof“ – Tragwerksplanung - 
 
 
Bieter:  
 
 
 
 
 
 
Formale Prüfung 
 
nachweislich verspäteter Eingang der Bewerbung 
bei Bietergemeinschaften: unvollständige Unterlagen eines Bieters / keine bzw. unvollständige Anlage  
kein unterschriebener Bewerbungsbogen / mindestens Anschreiben 
Angaben zum Bewerber fehlend oder nicht vollständig 
fehlende Angaben nach § 4 (2) VOF (wirtschaftl. Verknüpfung, Zusammenarbeit mit Dritten) 
keine Eigenerklärung nach § 6 EG VOL/A 
kein bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung 
keine oder unvollständige Angaben zum Gesamtumsatz  
kein Nachweis Berufszulassung  
keine oder unvollständige Angaben zu Mitarbeiterzahl, strategisch-fachliche Ausrichtung des Büros, 
Schwerpunkte 

keine oder unvollständige Angaben zu Projektteam, Berufserfahrung Projektleiter bzw. Stellvertreter 
keine oder unvollständige Erklärung zur Qualitätssicherung 
keine Vorlage von Referenzen 
Referenzprojekte vor dem 01.01.2011 durchgeführt 
 
 
    Formale Prüfung (Prüfpunkt) erfüllt 
�    Formale Prüfung mit Abstrichen erfüllt 
—    Formale Prüfung nicht erfüllt 
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A.) Eignungskriterien 
 
 
1. Technische Leistungsfähigkeit – Angaben zur Arbeitsweise – Gewichtung 10% 
 
Kriterien 
 

 
Bewertungshinweise 

 
Bemerkungen 

 
Punkte 

 
Verteilung 

 
Leistungspunkte 

 
Summe 

 
Kurzprofil  
Strategisch-fachliche 
Ausrichtung des 
Büros (Schwerpunk-
te) 
 

 
 
Siehe Bewertungs-
maßstab 
 

  
 
Max 4 

 
 
5% 

 
 
20 

 
 
 
 
40 

 
 
Kurzprofil 
Qualitätsmanagement 

 
ISO 9001 oder ver-
gleichbar = 4 
Firmenintern/ im 
Aufbau = 2 
Kein = 0 
 

  
 
Max 4 

 
 
5% 

 
 
20 

 

 
 
 
2. Technische Leistungsfähigkeit – Referenzen und Erfahrungen – Gewichtung 60% 
 
Kriterien 
 

 
Bewertungshinweise 

 
Bemerkungen 

 
Punkte 

 
Verteilung 

 
Leistungspunkte 

 
Summe 

 
Art der Referenzprojekte 
(Vielfalt der Aufgaben, 
Größenordnung, Kom-
plexität der Aufgaben-
stellung) 
 

 
 
Siehe Bewertungs-
maßstab 
 

  
 
Max 4 

 
 
40% 

 
 
160 

 
 
 
 
 
 
240 

 
Erfahrungen des Bewer-
bers in der Abwicklung 
geförderter Bauprojekte 
für öffentliche Auftragge-
ber  
 

 
Siehe Bewertungs-
maßstab 
 
 

  
 
 
Max 4 

 
 
 
20 % 

 
 
 
80 

 

 
 
3. Technische Leistungsfähigkeit – Fachliche Eignung – Gewichtung 30% 
 
Kriterien 
 

 
Bewertungshinweise 

 
Bemerkungen 

 
Punkte 

 
Verteilung 

 
Leistungspunkte 

 
Summe 

 
Projektleiter (Qualifikation 
und Berufserfahrung) 
 

 
Siehe Bewertungs-
maßstab 
 

   
 
Max 4 

 
 
20% 

 
 
80 

 

 
Benannte Projektteam-
mitarbeiter (Anzahl, 
Qualifikation und Berufs-
erfahrung) 
 

 
Siehe Bewertungs-
maßstab 

  
 
 
Max 4 

 
 
 
10 % 

 
 
 
40 

120 

 
Gesamtsumme Eignungskriterien       von  400 
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Bewertungsmaßstab Punkte 
Bewerber erfüllt das Kriterium vollständig und uneingeschränkt 4 
Kriterium weist vereinzelt bzw. geringfügige Defizite auf 3 
Kriterium weist mehrere bzw. nicht lediglich geringe Defizite auf 2 
Kriterium weist weitreichende bzw. gewichtige Defizite auf 
bzw. enthält wenige wertungsfähige Aussagen 

1 

Kriterium weist insgesamt bzw. schwerwiegende Defizite auf 0 

 
 
Leistungspunkte = Punkte x Verteilung 
 
 
 
 
 
 
 
B.) Beurteilung der „Erstangebote“ 
 
 
Honorarangebot – max. 4 Punkte 
 
Hierbei wird das niedrigste Honorarangebot anhand eines Punktesystems mit 4 Leistungspunkten, das 
Doppelte des niedrigsten Honorars mit 0 Leistungspunkten versehen. Alle dazwischen liegenden Hono-
rarangebote werden interpoliert. 
 
 
Teilnehmer 

 
Honorarsumme 
netto 
 
 

 
Wärmeschutz-
nachweis 
 
 

 
Konstruktiver 
Brandschutz 

 
Angebotssumme 
insgesamt netto 
 
 

 
Punkte aus 
Honorar AN 

 
Ingenieurbüro 1 

 
 

 
  

 
 

 
 

 

 
Ingenieurbüro 2 

 
 

    

 
Ingenieurbüro 3 

 
 

    

 
Ingenieurbüro 4 

 
 

    

 
Ingenieurbüro 5 

 
 

    

 
 
 
 
 
 
 


